STATEMENT OF NON-DISCRIMINATION POLICY

The School District of Lee County does not discriminate on the basis of gender, race, color, age, religion, sex,
sexual orientation, national or ethnic origin, marital status, or disability in the provision of educational
programs, activities or employment policies as required by Title IX, Title VI, Title VII, Age Discrimination Act of
1967 and Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973, 1992, Americans with Disabilities Act, the Florida
Educational Equity Act of 1984 and the Boy Scouts of America Equal Access Act. Established grievance
procedures and appropriate discrimination complaint forms are available from the Departments of
Professional Standards and Equity or Academic and Student Support Services or the equity coordinator at
each school. Complaints/inquiries regarding compliance with these regulations may be submitted in writing
to: Michelle Freeman, Director of Professional Standards and Equity.

DECLARACION DE LA POLITICA PARA NO-DISCRIMINACION

El Distrito Escolar del Condado de Lee, no discrimina en su provision de los programas educacionales,
actividades, o politicas de empleo, por razones de genero, raza, color, edad, religion, orientacion sexual, origen
nacional o étnico, estado civil, o discapacidad, como es requerido por los Titulos IX, y VI, y VII, del Decreto del
1967 de Discriminaciéon por Razon de Edad, y la Seccion 504 del Decreto de Rehabilitacion de 1973,1992,
Decreto de Americanos con Discapacidades y el Decreto de Equidad Educacional de la Florida del 1984 y los
Boy Scouts of America Act Igualdad de Acceso. Los procedimientos establecidos para reclamaciones y los
formularios apropiados para la interposicion de quejas por supuesta discriminacién se pueden obtener por el
Departamento de Normas Profesionales y Equidad o el Departamento de Servicios Estudiantiles y académico o
del Coordinador de Equidad en cada escuela. Las quejas o preguntas que tengan que ver con el cumplimiento
con estas reglas se pueden enviar por escrito a: Michelle Freeman, Director de Normas Profesionales y la
Equidad

DEKLARASYON SOU REGLEMAN NON-DESKRIMINATWA

Distrik Lekol nan Konte Lee pa diskriminen poutét ou fi oubyen gason, ras, koule, laj, relijyon, oryantasyon
seksyel, natyonalite oubyen etnisite, eta sivil, oubyen andikap nan dispozisyon ki nan pwogram edikasyoneél
yo, aktivite oubyen régleman anplwa ki egzijib dapre Atik IX, Atik VI, Atik VII sou Lwa 1967 Kont
Diskriminasyon sou Laj Moun e seksyon 504 sou Lwa Reyadaptasyon an 1973, 1992, Lwa pou Ameriken ki
gen Andikap, Lwa Ekite sou Edikasyon nan Florid an 1984 e Lwa Gason Eskout an Amerik sou Akse Egal.
Pwosedi gi genyen pou pote plent ak fom plent diskriminasyon ki apwopriye yo disponib nan Depatman
Estanda Pwofesyonél ak Ekite oswa Sévis Sip’o Akademik ak Elév oswa koodonaté ekite nan chak lekol yo.
Pou pote plent oswa pou mande enfomasyon konsénan konfomite nan régleman sa yo dwe soumet alekri bay:
Michelle Freeman, Direktée Estanda Pwofesyonel ak Ekite

School Equity Coordinator
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